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Kundenmeinung 

Ciments Calcia, eine Tochter der HeidelbergCement Group, 
verwendet Kelio, die Zeitmanagementlösungen von Bodet 
Software 
 
HeidelbergCement ist einer der größten Global Player auf dem Markt für Zuschlagstoffe, 
Zement und Beton und beschäftigt in Frankreich 3 500 Mitarbeiter. 
 

 

„Mit der Kelio-Lösung erhalten wir Flexibilität 
und viel Benutzungskomfort“ 

 

Ein SaaS-Zeitmanagement für 

mehrere 

Betriebsvereinbarungen  

Die deutsche HeidelbergCement-Gruppe 

ist ein Global Player auf dem Markt für 

Zugschlagstoffe, Zement und Beton und 

beschäftigt mehr als 63 000 Mitarbeiter 

in 60 Ländern in der ganzen Welt. 

In Frankreich arbeiten über 3 500 

Personen für die Gruppe in mehreren 

Unternehmen: Ciments Calcia (Zement), 

GSM (Zuschlagstoffe), Unibéton 

(einsatzfertiger Beton), Socli (Kalk), Tratel 

(Transport), Technodes SAS (Labor)…   

 

2015 wurde vor der Übernahme durch 

HeidelbergCement eine Befragung 

durchgeführt, um die verwendeten 

Zeitmanagement-Lösungen zu 

verbessern. 

 

Dieses Projekt wurde von der 

Personaldirektion von Ciments Calcia für 

alle Unternehmen in Frankreich 

durchgeführt. 

„Unser bisheriges Zeitmanagement-
System war veraltet, seine Bedienung war 
kompliziert und seine Wartung teuer. Wir 
wollten ein System im SaaS-Modus, das 
die Vorgaben unserer IT-Abteilung erfüllt. 
Zudem benötigten wir ein Tool, das 
flexibler und vor allem kollaborativer ist“, 
erläutert Eric HESLOUIS, der Leiter der 
Abteilung Organisation und Allgemeine 
Dienste und Projektleiter. 
 
Eine der wichtigsten Vorgaben des 

Projekts war die zwingend notwendige 

Anpassung der Lösung an jede der 

Betriebsvereinbarungen, die in den 

verschiedenen Betrieben gelten.  

„Wir benötigten eine Lösung, die sich an 
alle Funktionsweisen, die in den 
Unternehmen verwendet werden, 
anpassen lässt. 
Dies war eines unserer wichtigsten 
Auswahlkriterien für das 
Zeitmanagement-System”, erklärt Eric 
HESLOUIS.  
 
Nach der Prüfung der verschiedenen 
Angebote auf seinen 
Anforderungskatalog entschied sich 
Ciments Calcia für die Software Kelio Pro 

In Kürze 

 
Kontext 
 
Tätigkeit:  
Herstellung von Zement, 
Zuschlagstoffen und Beton 
 
Belegschaft:  
3 500 Mitarbeiter 
 
Lösung:  
Kelio Pro Plus (Zeiterfassung) 

Kelio Planung 

 

 
Vorteile 
 

 Vereinfachte Verwaltung 
der 
Abwesenheitsverfolgung 
 

 Dezentralisierung der 
Zeiterfassung bei den 
Managern und 
Mitarbeitern 

 

 Schnittstelle zu den 
Lohnprogrammen von 
Nibelis 
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Kundenmeinung 

Plus von Bodet Software in Verbindung 
mit der Lohnsoftware von Nibelis. 
 
„Die Kelio-Lösung in Kombination mit 
dem Nibelis-Lohnsystem im SaaS-Modus 
bot das beste Preis-Leistungsverhältnis 
unter den wichtigsten Anbietern auf 
dem Markt“, erklärt Sébastien JEAN, der 
Leiter der Abteilung Personalverwaltung 
und Projektleiter. 

 

Vereinfachte Überwachung der 
Arbeitszeit 
 
Durch die Einführung von Kelio Pro Plus 
konnten wir die Arbeitszeitverwaltung 
dezentralisieren: die Buchungen werden 
online von den Arbeitnehmern selbst 
oder von ihrem Manager für einen Tag 
oder eine Woche registriert.  
 
Kelio Pro Plus passt sich an die 
verschiedenen Zeitprogrammtypen an, 
die in den Unternehmen der Gruppe 
verwendet werden: Jahresplanung, 
Tagespauschale, Wochenpauschale oder 
auch zyklische Zeitprogramme über 1, 2, 
4, 7 oder 8 Wochen. 
 
„Entsprechend den geplanten 
Zeitprogrammen und geleisteten 
Arbeitszeiten berechnet Kelio Pro Plus 
automatisch die Essenszuschläge oder 
auch die Überstunden. 
 
„Kelio Pro Plus entspricht alles in allem 
der Komplexität unserer Organisation 
und unseren zahlreichen Anforderungen, 
denn wir haben von einer Abteilung zur 
anderen unterschiedliche 
Verwaltungsweisen“, präzisiert  
Eric HESLOUIS. 
 
 
 
 

Zentralisierte Verwaltung der 
Abwesenheiten 
 
Kelio Pro Plus ermöglicht auch eine 

bessere Zentralisierung der Verwaltung 

der Abwesenheiten. 

„Die Urlaubsanträge werden jetzt online 

aus dem Intranet gestellt und haben die 

schriftlichen Anträge ersetzt. Die 

Mitarbeiter profitieren dadurch von mehr 

Benutzerkomfort und mehr Autonomie“, 

erläutert Sébastien JEAN. 

Zwischen der Lohnsoftware Nibelis und 
Kelio wurden Web-Services eingerichtet, 
um die Urlaubsverwaltung zu 
vereinfachen: Der Resturlaub wird einmal 
im Monat aus der Lohnverwaltung in 
Kelio eingespeist und die in Kelio Intranet 
erfassten Abwesenheiten werden 
monatlich an die Lohnverwaltung 
geschickt. 
 

Personalisierte Betreuung 
 
„Es gab eine sehr enge Einbeziehung der 
Mitarbeiter von Bodet Software, um uns 
im Projektmodus zu begleiten, sowohl in 
kaufmännischer als auch in technischer 
Hinsicht. Nach einer notwendigen 
Anpassungszeit haben sie unsere 
Erwartungen stets schnell erfüllt“, erklärt 
Sébastien JEAN. 
 
Auch die Reaktivität und Professionalität 
der Support-Abteilung wurden sehr 
geschätzt. 
 
„Wir müssen heute nur noch ein paar 
Anpassungen abschließen, doch das 
Programm besitzt Potenzial und ist recht 
intuitiv“, betont Eric HESLOUIS. 
 

 

 

„Die Kelio-Lösung 

ermöglicht es, die meisten 

unserer Anforderungen zu 

erfüllen.“ 

Eric HESLOUIS, 
Leiter der Abteilung 
Organisation und 
Allgemeine Dienste 

ÜBER BODET SOFTWARE 

Bodet Software ist Herausgeber und 
Integrator von IT-Lösungen in 4 Bereichen:  
- Zeitmanagementlösungen 
- Personalverwaltung (HRIS) 
- Lösungen für Gebäudesicherheit und 

Zutrittskontrolle 
- Lösungen für Produktionsüberwachung 

und -steuerung mit der Softwaresuite 
Bodet Osys. 

  

 


